
令和 3 年第 1 回男女共同参画推進委員会 議事録 

令和 3 年 1 月２２日１０：００〜１２：００ ZOOM 

 

1. 前回議事録の確認 

 

2. 第 48 回日本救急医学会総会・学術集会での委員会企画の振り返り 

長谷先生 

・今回の総会委員会企画の内容や意見をコンパクトにまとめて HP へ UP する． 

七戸先生 

・discussion のレベルが上がっている． 

・働き方改革との差を明確にするべき 

・女性特有，特化するのか 

伊藤先生：新しい世代のロールモデルとして推奨 

並木先生 

・働き方改革テーマにしているところ 

・この委員会としての特色を作るべき，だんだんとマンネリ化している 

山口先生 

・特性→キャリアプランとても気になるとこと．具体的には窓口，メンター配置 

 

3. HP 改定について アンケート結果 

木田から 

・HP 案については昨年度案を低額での変更を前提に松本さんに提出済み 

・今回委員会の意見を合わせて再度検討してメールにて委員へ送付する 

・アンケート結果についても春までに HP 上に up 予定 

 

4. 本年の委員会の活動について 

※2 月の社員総会は 200 人程度 ZOOM で行う予定 

 

・現時点で総会は会場開催予定 

・通常のラウンジの開催は難しいだろう 

・学会会場で展示していたスライドを，演者に頼み音声付き＋やや短めに編集してもら

い 

学会期間中に観覧できるようにする→PW 付き，学会 HP 上，期間限定 

・ZOOM ラウンジ（オンラインラウンジ）を計画 

（例）オンラインミニ講演会＋オンライン座談会（飲み会？？） 

→講演はオンデマンドも考慮 



・女性評議員が今年から２２名に 

・委員会としてのアイディアを得るためにも横の繋がりを持つ．評議員だけでなく地域

の JATEC や JAPTEC などの世話人の先生など 

 

☆本年度の委員会の活動☆ 

・女性評議員 22 名中心＋委員会との web meeting→社員総会後〜４月までくらいの期間 

・オンライン座談会→夏くらいを予定，テーマを考える． 

・オンラインラウンジ（スライド提供も含む）→テーマ含め具体的なことは次回委員会まで

の宿題 

・委員会企画→次回委員会までに 

・できればオンラインメンターの具体的な方向性や計画 

・昨年度からの HP を改定→春までに 

 

 

※後日のご意見 

・オンラインのミニ講演は昨年お願いした先生に頼んでみる 

・座談会のテーマについては，2 月社員総会後に女性評議員＋委員の web meeting を行い意

見を聞く 

・HP についてはタスクフォースのコンテンツも利用する 

→委員会 HP にバナーをつける？など方法を検討必要 


